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Uma conquista aguardada há anos pelos servidores municipais agora é realidade. O plano de saúde subsidiado já
soma mais de 250 adesões e começa a valer em 1º de março, garantindo atendimento imediato, sem período de
carência.
A iniciativa é resultado da implantação do benefício pela Prefeitura de Bom Princípio, por meio de parceria com o
Círculo Saúde. O plano é voltado a servidores ativos, inativos, pensionistas, cargos comissionados e agentes
políticos, com adesão voluntária e desconto em folha de pagamento.
Como incentivo à participação, o Município subsidiará 30% do valor mensal do plano para cada servidor que aderir,
respeitando os limites orçamentários e a legislação vigente. A medida amplia o acesso a serviços médico-
hospitalares e laboratoriais, reforçando o cuidado com a saúde e o bem-estar dos colaboradores da Administração
Municipal.
Entre os principais benefícios estão a cobertura em todo o Estado e uma ampla rede credenciada de hospitais,
clínicas e laboratórios, além de telemedicina 24 horas com diversas especialidades. O plano também oferece
possibilidade de reembolso de consultas fora da rede e descontos em farmácias conveniadas.
Com a adesão já consolidada de mais de 250 participantes, os servidores passam a contar com o novo benefício a
partir de 1º de março, marcando um avanço significativo nas políticas de valorização do funcionalismo público
municipal. O atendimento em Bom Princípio contou com três dias de plantão, coordenados por Rosimar Bitencourt e
sua equipe.

Para o prefeito Vasco Brandt, a implantação do plano representa um investimento que expressa cuidado, respeito e
valorização de quem trabalha diariamente pelo município. "Garantir acesso à saúde também é reconhecer a
importância dos servidores e investir diretamente na qualidade do serviço público", destaca o prefeito.

 


